
A.S.P. AZALEA - Castel San Giovanni

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI ANNO 2017

N° Reg. 

Gen. Direttore N° Data Oggetto

1 Giacosini 1 9 gennaio 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato (Infermiera).

2 Giacosini 2 9 gennaio 2017

Nomina del DIRETTORE SANITARIO dell' HOSPICE di Borgonovo V.T. e per assistenza clinica ai pazienti con

gravissime disabilità acquisite inseriti nei posti dedicati all'interno dell'Hospice di Borgonovo V.T.

3 Giacosini 3 10 gennaio 2017 Assunzione a tempo determinato di una Assistente Sociale dal 16/01/2017 al 31/05/2017

4 Giacosini 4 10 gennaio 2017 assunzione a tempo determinato di due INFERMIERE (cat. C/C1) dal 16 gennaio 2017 al 28 febbraio 2017.

5 Giacosini 5 13 gennaio 2017

selezione pubblica per incarichi a tempo determinato di infermiere professionale(cat. C1): nomina della 

commissione giudicatrice.

6 Giacosini 6 17 gennaio 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato  (O.S.S.).

7 Pisani 7 30 gennaio 2017

selezione pubblica per incarichi a tempo determinato di infermiere (cat. C). Approvazione degli atti della

commissione giudicatrice e della graduatoria finale di merito.

8 Pisani 8 30 gennaio 2017

SERV.ED. TERR. A FAVORE DI PERSONE ADULTE IN SITUAZIONE DI DISABILITA’. RENDICONTO ATTIVITÀ 

SECONDO SEMESTRE 2016

9 Pisani 9 1 febbraio 2017 assunzione di personale a tempo determinato con la qualifica di infermiere 

10 Pisani 10 2 febbraio 2017

Concessione a una dipendente di un periodo di aspettativa non retribuita, per motivi personali, dal

10/02/2017 al 31/12/2017.

11 Pisani 11 3 febbraio 2017

trasformazione del rapporto di lavoro di un dipendente a tempo indeterminato (infermiere cat. C/C4) da

20 a 26 ore settimanali dal 10 febbraio al 31 dicembre 2017.

12 Pisani 12 3 febbraio 2017

trasformazione del rapporto di lavoro di una dipendente a tempo determinato (infermiera cat. C/C1) da

18 a 24 ore settimanali dal 10 febbraio al 30 giugno 2017.

13 Pisani 13 3 febbraio 2017

Progetto Comunità alloggio per la salute mentale di Borgonovo Val Tidone – sede Andreoli. Approvazione

preventivo di spesa fornitura e posa serramenti corridoi.

Provvedimento



14 Pisani 14 6 febbraio 2017

INTERVENTI SOCIO-ASSISTENZIALI A TUTELA DI MINORI IN CARICO AL SERVIZIO SOCIALE: AFFIDAMENTI

ETEROFAMILIARI E PARENTALI.

15 Pisani 15 6 febbraio 2017

INTERVENTI SOCIO-ASSISTENZIALI A TUTELA DI MINORI IN CARICO AL SERVIZIO SOCIALE: PROGETTI DI

SOSTEGNO ECONOMICO ALLE FAMIGLIE IN DIFFICOLTA’.

16 Pisani 16 9 febbraio 2017

Concessione a una dipendente (oss) di un periodo di aspettativa non retribuita, per motivi personali, dal

13/02/2017 al 12/03/2017.)

17 Pisani 17 15 febbraio 2017

selezione pubblica per incarichi a tempo determinato di operatore socio sanitario (cat. B/B3): nomina

della commissione giudicatrice.

18 Pisani 18 21 febbraio 2017 assunzione di personale a tempo determinato con la qualifica di infermiere 

19 Pisani 19 21 febbraio 2017

concessione a una dipendente di congedo retribuito ex art. 42, comma 5 D. Lgs. N° 151/2001 dal 1 aprile

2017 al 30 aprile 2017 –dal 1 luglio 2017 al 31 agosto 2017 (V. A.)

20 Pisani 20 24 febbraio 2017

selezione pubblica per incarichi a tempo determinato OPERATORE SOCIO SANITARIO (cat. B/B3).

Approvazione degli atti della commissione giudicatrice e della graduatoria finale di merito.

21 Pisani 21 28 febbraio 2017 assunzione di personale a tempo determinato con la qualifica di O.S.S.

22 Pisani 22 28 febbraio 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato  (Educatrice).

23 Pisani 23 7 marzo 2017

presa d’atto delle dimissioni dal servizio e del collocamento a riposo dal 13 settembre 2017 di una  

dipendente (RAA)

24 Pisani 24 9 marzo 2017

Concessione di una proroga del periodo di aspettativa non retribuita per motivi personali ad una

dipendente (OSS) dal 13/03/2017 al 12/04/2017

25 Pisani 25 10 marzo 2017

Trasformazione del rapporto di lavoro di una dipendente a tempo determinato (Arte terapeuta cat. C/C1) 

da 36 a 18 ore settimanali dal 1°Aprile 2017 al 31 marzo 2018.

26 Pisani 26 14 marzo 2017

INTERVENTI SOCIO-ASSISTENZIALI A TUTELA DI MINORI IN CARICO AL SERVIZIO SOCIALE:

COLLOCAMENTO DI MINORI IN COMUNITA’ RESIDENZIALE.

27 Pisani 27 14 marzo 2017

SERVIZIO DI ACCOGLIENZA RESIDENZIALE PER PERSONE ADULTE CON DISABILITA’ MEDIO-GRAVI E 

PARZIALMENTE AUTOSUFFICIENTI: GESTIONE DI UN GRUPPO APPARTAMENTO PER DISABILI “LA 

CIRENAICA”. RENDICONTO ATTIVITA’ ANNO 2016.

28 Pisani 28 20 marzo 2017

trasformazione del rapporto di lavoro di una dipendente a tempo indeterminato (educatore professionale 

cat. C/C4) da 30 a 36 ore settimanali dal 1° maggio 2017.

29 Pisani 29 22 marzo 2017

Incarico alla Ditta LOGOS s.r.l. di Piacenza per prestazioni di supporto all’attività amministrativa

dell’Amministratore unico e del Direttore sino al 30 giugno 2017.



30 Pisani 30 22 marzo 2017 Incarico alla Ditta LOGOS s.r.l. di Piacenza per il servizio di medico competente per l’anno 2017

31 Pisani 31 3 aprile 2017

trasformazione del rapporto di lavoro di una dipendente a tempo determinato (educatore professionale 

cat. C/C1) da 14 a 30 ore settimanali dal 1/5/2017 al 31/12/2017 e assunzione a tempo determinato di 

due educatori professionali (cat. C/C1) dal 1/5/2017 al 31/12/2017.

32 Pisani 32 11 aprile 2017

Approvazione convenzione per la definizione dei rapporti giuridici ed economici relativi all'inserimento di

minori in carico al servizio sociale in strutture di accoglienza gestite dall'ente “SOC. COOP. SOC. BUONA

GIORNATA” con sede a LODI

33 Pisani 33 21 aprile 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato (Infermiera).

34 Pisani 34 21 aprile 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di una OSS. 

35 Pisani 35 21 aprile 2017 Affidamento incarico di collaborazione professionale in materia energetica (CIG: Z201E65B91)

36 Pisani 36 21 aprile 2017

servizio di consulenza tecnica di assistenza, manutenzione e sviluppo dell’infrastruttura informatica (CIG:

ZAF1E65D73).

37 Pisani 37 26 aprile 2017 Affidamento incarico di consulenza legale per recupero crediti

38 Pisani 38 27 aprile 2017 assunzione a tempo determinato di una INFERMIERA (cat. C/C1) dal 27 APRILE 2017 al 31 DICEMBRE 2017

39 Pisani 39 2 maggio 2017 incarico per rifacimento tetto edificio "B"- sede Albesani

40 Pisani 40 2 maggio 2017 dipendente S. T. (infermiera) . Modifica del rapporto di lavoro dal 1° maggio 2017

41 Pisani 41 2 maggio 2017

trasformazione del rapporto di lavoro di una dipendente a tempo determinato (infermiera cat. C/C1) da

24 a 30 ore settimanali dal 01 maggio 2017 al 30 giugno 2017.

42 Pisani 42 12 maggio 2017

affidamento lavori di trattamento acqua per la sede di Borgonovo V.T. ex Andreoli. (CIG:Z671E9B5FC –

ZF61E9B454 - Z3A1E9B3A9).

43 Pisani 43 16 maggio 2017

Concessione di una proroga del periodo di aspettativa per mandato amministrativo alla dipendente B. G.

dal 01/06/2017 al 30/06/2017.

44 Pisani 44 17 maggio 2017

Programmazione soggiorno climatico a favore degli ospiti del gruppo appartamento “LA CIRENAICA ” e 

degli utenti del SET. 

45 Pisani 45 17 maggio 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di due assistenti sociali

46 Pisani 46 18 maggio 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio dal 21/05/2017 di una dipendente a tempo indeterminato (OSS).



47 Pisani 47 19 maggio 2017

Assunzione con carattere di urgenza di una infermiera a tempo determinato e a part-time per sostituzione 

malattia  

48 Pisani 48 24 maggio 2017

Assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di un operatore socio sanitario (cat. B/B3) per CRA

Albesani 

49 Pisani 49 25 maggio 2017

Conferimento all'Ing. Milani dei servizi tecnici relativi all'ingtervento di restauro conservativo di porzione

delle coperture del complesso “ALBESANI” in Castel San Giovanni

50 Pisani 50 31 maggio 2017

concessione a una dipendente di congedo retribuito ex art. 42, comma 5 D. Lgs. N° 151/2001 dal 1 giugno 

2017 al 30 settembre 2017 

51 Pisani 51 31 maggio 2017 assunzione a tempo determinato  a tempo parziale 24/36 (cat. B/B3) di un collaboratore informatico

52 Pisani 52 31 maggio 2017 proroga di una infermiera a tempo determinato e a part-time per sostituzione malattia  

53 Pisani 53 1 giugno 2017

concessione di un periodo diconcessione a una dipendente di un periodo di aspettativa non retribuita, per 

motivi personali, dal 04/06/2017 al 04/09/2017 

54 Pisani 54 1 giugno 2017

MISURE DI CONTRASTO ALLA POVERTA’ – SPERIMENTAZIONE DEL SOSTEGNO PER L’INCLUSIONE ATTIVA -

SIA

55 Pisani 55 1 giugno 2017

trasformazione del rapporto di lavoro di una dipendente a tempo determinato (Assistente Sociale cat. 

D/D1) da 30 a 36 ore settimanali dal 05 giugno 2017 al 31 dicembre 2017.

56 Pisani 56 5 giugno 2017

assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di un operatore socio sanitario (cat. B/B3) per 

Residenza Giardino in sostituzione dipendente in congedo retribuito ex art 42.

57 Pisani 57 12 giugno 2017

assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di un operatore socio sanitario (cat. B/B3) per CRA 

Albesani.

58 Pisani 58 12 giugno 2017 proroghe di assunzioni a tempo determinato di personale 1° luglio 2017 al 31 dicembre 2017.

59 Pisani 59 13 giugno 2017 fornitura di attrezzature per la cucina della sede Albesani.

60 Pisani 60 15 giugno 2017

dipendente B. G. (assistente sociale cat. D/D1). Rientro in servizio anticipato dall’aspettativa senza 

retribuzione dal 27 giugno 2017.

61 Pisani 61 15 giugno 2017 proroga del distacco di personale dipendente a ELIOR RISTORAZIONE SpA dal 1° gennaio 2018.

62 Pisani 62 19 giugno 2017 assunzione a tempo  determinato di una Infermiera prof.le (Cat. C /C1) dal 26 giugno 2017 al 

63 Pisani 63 26 giugno 2017

APPROVAZIONE CONVENZIONE CON LA SOCIETA’ COOPERATIVA IRECOOP EMILIA ROMAGNA PER

L’EFFETTUAZIONE DI STAGE PRESSO I SERVIZI DI ASP AZALEA

64 Pisani 64 28 giugno 2017 assunzione a tempo determinato e a tempo parziale di un Animatore (cat. C/C1) per CRA Albesani e C.D. 



65 Pisani 65 30 giugno 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato (Fisioterapista).

66 Pisani 66 3 luglio 2017

Presa d'atto mancata sottoscrizione CCDI 2016 parte economica, relazione tecnico finanziaria al CCDI

2016 parte normativa e determinazione fondo accessorio dirigenti 2016.

67 Pisani 67 3 luglio 2017

assunzione a tempo determinato e a tempo parziale di una Fisioterapista (cat. C/C1) per CSRR-CSRD 

CAMELOT

68 Pisani 68 3 luglio 2017

assunzione a tempo determinato e a tempo parziale di un operatore socio sanitario (cat. B/B3) per SAD

TUTELARE.

69 Pisani 69 12 luglio 2017

concessione a una dipendente di congedo retribuito ex art. 42, comma 5 D. Lgs. N° 151/2001 dal 1

SETTEMBRE 2017 al 30 SETTEMBRE 2017.

70 Pisani 70 17 luglio 2017

assunzione a tempo determinato e a tempo parziale di un FISIOTERAPISTA (cat. C/C1) per CRA Albesani e

C.D.

71 Pisani 71 21 luglio 2017

SERVIZIO EDUCATIVO TERRITORIALE A FAVORE DI PERSONE ADULTE IN SITUAZIONE DI DISABILITA’. 

RENDICONTO ATTIVITÀ PRIMO SEMESTRE 2017

72 Pisani 72 21 luglio 2017

SERVIZIO DI ACCOGLIENZA RESIDENZIALE PER PERSONE ADULTE CON DISABILITA’ MEDIO-GRAVI E

PARZIALMENTE AUTOSUFFICIENTI: GESTIONE DI UN GRUPPO APPARTAMENTO PER DISABILI.

PREVENTIVO DI SPESA GESTIONE ANNO 2017 – IMPEGNO DI SPESA PER LA GESTIONE

EDUCATIVO/ASSISTENZIALE PER IL PERIODO GENNAIO – GIUGNO 2017.

73 Pisani 73 24 luglio 2017

assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di un operatore socio sanitario (cat. B/B3) per CRA 

ALBESANI in sostituzione dipendente in malattia.

74 Pisani 74 26 luglio 2017

concessione di un periodo diconcessione a una dipendente di un periodo di aspettativa non retribuita, per 

motivi personali, dal 01/09/2017 al 30/09/2017 

75 Pisani 75 26 luglio 2017 dipendente B. C. (oss) . Modifica del rapporto di lavoro dal 1° Agosto 2017

76 Pisani 76 7 agosto 2017

assunzione a tempo determinato di una Infermiera prof.le (Cat. C /C1) dal 10 agosto 2017 al 31 ottobre

2017 

77 Pisani 77 10 agosto 2017

Presa d’atto dell’assegnazione, da parte dell’Agenzia Regionale per il Lavoro dell’Emilia Romagna, di un 

dipendente iscritto nella lista di mobilità al Comune di Ravenna dal 1° settembre 2017.

78 Pisani 78 24 agosto 2017 affidamento del servizio di fattorinaggio/magazziniere (CIG ZFA1FACC42)

79 Pisani 79 24 agosto 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di due O.S.S. 

80 Pisani 80 13 settembre 2017

Rinnovo del servizio integrativo di assistenza scolastica del Comune di Borgonovo Val Tidone per il periodo 

settembre 2017-giugno 2018.



81 Pisani 81 13 settembre 2017

Adesione alla convenzione "aperta" tra l''Agenzia regionale per il lavoro e le pubbliche amministrazioni

interessate all'applicazione della l.r. n°14 del 30/7/2015 e  all'utilizzo del portale "Lavoro per Te"

82 Pisani 82 15 settembre 2017

proroga congedo retribuito ex art. 42, comma 5 D. Lgs. N° 151/2001 dal 1 ottobre 2017 al 31 gennaio 

2018.

83 Pisani 83 15 settembre 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di un dipendente a tempo determinato (Infermiere)

84 Pisani 84 15 settembre 2017

ACCETTAZIONE DEL FINANZIAMENTO EROGATO DALLA FONDAZIONE EMILIANO ROMAGNOLA VITTIME 

DEI REATI - ORGANIZZAZIONE ATTIVITA’ DI PSICOTERAPIA A SOSTEGNO DEI MINORI C.M. E C.E. 

85 Pisani 85 18 settembre 2017 individuazione del personale autorizzato al trasporto di farmaci stupefacenti

86 Pisani 86 18 settembre 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di una OSS 

87 Pisani 87 18 settembre 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di una OSS per CRA Albesani 

88 Pisani 88 18 settembre 2017 assunzione a tempo determinato di una INFERMIERA (cat. C/C1) dal 01 ottobre 2017 al 31 dicembre 2017.

89 Pisani 89 19 settembre 2017 dipendente S. S. (oss). Modifica del rapporto di lavoro dal 1° ottobre 2017.

90 Pisani 90 23 settembre 2017 formazione addetti antincendio del Servizio di Prevenzione e Protezione CIG ZBE201A8C6

91 Pisani 91 25 settembre 2017

annullamento determinazione n°85 del 18/09/2017 e ridefinizione del personale autorizzato al trasporto

di farmaci stupefacenti.

92 Pisani 92 29 settembre 2017 formazione e aggiornamento addetti al primo soccorso aziendale. CIG:  ….

93 Pisani 93 13 ottobre 2017 Incarico di supporto al RUP per appalti di lavori.

94 Pisani 94 13 ottobre 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di una infermiera per CRA Albesani (E. V.)

95 Pisani 95 13 ottobre 2017 proroga di assunzione a tempo determinato di una OSS (G. S.)

96 Pisani 96 19 ottobre 2017 assunzione a tempo determinato e a tempo parziale di un operatore socio sanitario (cat. B/B3).

97 Pisani 97 23 ottobre 2017 Acquisto di due carrelli termici per cucina (CIG Z9B20570DE).

98 Pisani 98 25 ottobre 2017 integrazione alla determinazione n° 61 del 15/06/2017 -distacco cuochi

99 Pisani 99 25 ottobre 2017 dipendente M. B. Rientro in servizio anticipato dall’aspettativa senza retribuzione dal 1° novembre 2017.



100 Pisani 100 25 ottobre 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo indeterminato (Infermiera).

101 Pisani 101 27 ottobre 2017 presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato (fisioterapista)

102 Pisani 102 31 ottobre 2017 Presa d’atto delle dimissioni dal servizio di una dipendente a tempo determinato (O.S.S.).

103 Pisani 103 7 novembre 2017 Incarico di formazione e consulenza a supporto degli uffici amministrativi.

104 Pisani 104 7 novembre 2017 Conferimento incarico per prestazioni podologiche presso i servizi di ASP AZALEA

105 Pisani 105 16 novembre 2017 assunzione a tempo determinato e a tempo pieno di una O.S.S. (cat. B/B3) dal 20/11/2017 al 31/12/2017.

106 Pisani 106 20 novembre 2017 proroga di assunzione a tempo determinato e a tempo parziale di un operatore socio sanitario (cat. B/B3).

107 Pisani 107 21 novembre 2017

approvazione preventivo di spesa per installazione magneti e tastiere numeriche per blocco 

uscite CRA ALBESANI (CIG: Z9520E60A5)

108 Pisani 108 29 novembre 2017 dipendente C. C. Rientro in servizio e modifica del rapporto di lavoro dal 1° dicembre 2017.

109 Pisani 109 29 novembre 2017

trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente a tempo determinato (fisioterapista cat. C/C1) da 

12,5 a 30 ore settimanali dal 01 dicembre 2017 al 31 dicembre 2017.

110 Pisani 110 29 novembre 2017

approvazione preventivi di spesa per sostituzione apparecchiature elettriche non funzionanti presso sede 

di Borgonovo Val Tidone via Pianello, 100 (CIG Z451F00575)

111 Pisani 111 29 novembre 2017

interruzione del periodo di congedo retribuito ex art. 42, comma 5 D. Lgs. N° 151/2001 concesso alla

dipendente V. A.

112 Pisani 112 30 novembre 2017

Contratto per l'affidamento della gestione del servizio sociale comprendente tutela minori, gruppo 

appartamento e assistenza disabili. Proroga per il periodo 1/1 - 30/6/2018.

113 Pisani 113 1 dicembre 2017 dipendente D.R. (OSS). Rientro in servizio con decorrenza 4 dicembre 2017

114 Pisani 114 1 dicembre 2017 affidamento servizio di sorveglianza sanitaria anno 2018 CIG: Z9E211B90F 

115 Pisani 115 1 dicembre 2017 affidamento servizio di igiene, prevenzione e sicurezza sul lavoro. Anno 2018 (CIG: Z4B211BA38)

116 Pisani 116 4 dicembre 2017 acquisto software area disabili (CIG: ZC92080D33)

117 Fantoni 117 15 dicembre 2017

INTERVENTO DI RESTAURO E RISANAMENTO CONSERVATIVO COPERTURA CORPO “C” DELLA CRA

ALBESANI DI CASTEL SAN GIOVANNI – CUP I29D17000470005 - CIG 726521336E. IMPORTO COMPLESSIVO

EURO 55.410,31. DETERMINAZIONE A CONTRARRE.

118 Pisani 118 18 dicembre 2017

Individuazione del personale dipendente interessato alla stabilizzazione del rapporto di lavoro ai sensi del 

decreto legislativo n° 75/2017.



119 Giacosini 119 18 dicembre 2017 rinnovo dell’affidamento del servizio di fattorinaggio/magazziniere fino al 30/6/2017 (CIG:ZC12165045)

120 Pisani 120 20 dicembre 2017 proroga di assunzioni a tempo determinato del personale assegnato al servizio Tutela minori

121 Pisani 121 20 dicembre 2017 proroga di assunzioni a tempo determinato del personale infermieristico per i servizi di ASP AZALEA

122 Pisani 122 20 dicembre 2017 proroga di assunzioni a tempo determinato di Educatori professionali per i servizi di ASP AZALEA

123 Pisani 123 20 dicembre 2017 proroga di assunzioni a tempo determinato di Fisioterapisti per i servizi di ASP AZALEA

124 Pisani 124 20 dicembre 2017 proroga di assunzioni a tempo determinato di operatori sociosanitari per i servizi di ASP AZALEA

125 Pisani 125 21 dicembre 2017

presa d’atto delle dimissioni dal servizio e del collocamento a riposo dal 1° gennaio 2018 della dipendente 

V. A.

126 Pisani 126 29 dicembre 2017 Impegni di spesa per incarichi professionali.


